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Assemblée générale du 11 03 2011
Rapport moral

Je remercie Le maire de Bréauté M Démare  pour sa présence et 
son soutien ainsi que les conseillers municipaux qui sont venus ou se 
sont excusés. Je vous remercie  tous, membres de l’association, pour 
votre présence aussi  nombreuse.

Aujourd‘hui je souhaite tout d’abord  renouveler très sincèrement mes 
remerciements auprès des membres du Conseil d’administration pour 
leur  dévouement exceptionnel, ainsi que les salariés et les 
responsables d’activités , car rien ne serait possible sans eux. Je 
remercie également la Municipalité pour son soutien matériel, moral  
et financier, ainsi que le Conseil Général qui nous a cette année 
encore, et malgré les difficultés financières rencontrées par les 
collectivités locales , subventionnés dans le cadre des associations 
d’éducation populaire. 

25 ans :  la quintefeuille vient d’avoir 25 ans, elle a été crée en juillet 
1985 par une poignée d’habitants de Bréauté ( un trentaine à l’époque) 

A –t- elle atteint l’âge de raison ? a-t-elle conservé un peu de la 
fougue , ou de l’inconscience qui caractérisent l’enfance et 
l’adolescence ?  s’est –elle soumise à la raison ou  a-t-elle gardé un 
peu de la passion  qui fait avancer la société ?  c’est à vous d’en juger, 
mais c’est aussi à vous d’en infléchir le parcours .Peut être déciderons 
nous, déciderez vous cette année alors que notre association se porte à 
nouveau très bien de fêter dignement cet anniversaire.

Depuis l’an passé , nous avançons progressivement  la date de 
notre assemblée générale dans le but d’avoir beaucoup plus de 
membres présents ;  cet objectif fut atteint l’an passé , le sera –t-il 
cette année ?  c’est la question que je me posais en préparant ce 
rapport, et à laquelle  je peux répondre par l’affirmative aujourd’hui



2

Depuis 3 ans  nous tentons d’ouvrir le Conseil d’Administration à de 
nouveaux membres ;  nous y parvenons peu à peu puisque nous en 
avons déjà accueillis 7 l’an passé ;   peut être que  cette année nous en 
accueillerons 1 ou 2 supplémentaires .Ce renouvellement est une 
richesse humaine rare , car chacun apporte avec lui ses compétences et 
son originalité ; ce rajeunissement de notre conseil répond à notre 
besoin d’évoluer 
pour mieux rester à l’écoute des adhérents  en leur proposant des 
activités qui correspondent à leurs attentes, et pour  améliorer notre 
gestion, tout en respectant les valeurs auxquelles nous croyons.

Quelques mots tout d’abord sur nos activités en 2010/2011 :
 
15 activités ont fonctionné régulièrement toute l’année , grâce au 
dévouement de 12 responsables administratifs , bien souvent membres 
du Conseil d’administration et de 15 animateurs ou animatrices 
bénévoles ou salariés. 
Nos activités se sont déroulées en divers lieux :

- La salle Philippe Anquetil de Bréauté .Cette salle est gratuite 
mais il a fallu en contrepartie supprimer le cours de danse ado du 
samedi après midi et perdre ainsi 3 cours de 10 élèves, afin de 
faciliter les locations de week ends aux particuliers.

-  La salle des Marronniers  à Bréauté, est utilisée ponctuellement 
quand la salle Philippe Anquetil est indisponible, mais elle 
occasionne un surcoût de 1.80€ d’assurance que nous devons 
contracter pour chaque heure effective, ainsi que notre 
participation aux frais d’utilisation de ce local ( à moins que la 
mairie n’accepte de prendre en charge ce surcoût qui n’est 
généralement pas de notre fait : )

- Le local  associatif de la rue Pierre de Coubertin. (salle prêtée 
gratuitement par la commune ; nous en assumons simplement les 
consommations et abonnements d’ eau et d’électricité comme 
tout utilisateur de local communal))  

- A Goderville nous utilisons 2 salles que nous loue  la 
Municipalité de Goderville  (C’était un simple prêt jusqu’en 
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décembre 2010, c’est une location , qui nous coûte 600 € par an 
depuis le 1er janvier 2011+ l’assurance pour chaque salle)

-

Toutes nos activités ont fonctionné dans des  conditions satisfaisantes, 
et la plupart  pour ne pas dire toutes, se sont développées, ce qui nous 
a permis  de compter à ce jour  près de 450 adhérents

L’activité Badminton s’est considérablement développée , nous 
incitant à augmenter la durée des créneaux horaires. Serge Constantin 
a pris depuis le mois de janvier la responsabilité de cette activité , 
nous le remercions d’avoir accepté ainsi de s’investir.
La couture et le tricot organisent  aussi  des activités sous forme de 
stages pendant les vacances scolaires , ainsi qu’une exposition 
nouvelle formule en juin
L’Anglais parle toujours Anglais le plus souvent à Goderville  «  n’est 
il pas ? »  
Le cirque a retrouvé son envol avec notre nouvel animateur François 
Hangard de l’association cirq’Onstance(association dont le fondateur 
Johann Vasse a longuement travaillé à la Quintefeuille).Un spectacle 
de fin d’année sera proposé  comme tous les ans 
La danse country se développe grâce à ses animatrices ; y aura-t-il 
cette année un bal annuel , on peut l’espérer si on trouve une salle 
disponible.
La danse classique, le modern jazz et les claquettes attirent toujours  
les jeunes filles de tous âges , voire même quelques jeunes garçons ; 
un gala de fin d’année sera proposé en mai 
La Gymnastique du lundi est désormais animée par Emilie Forest
L’œnologie continue faire saliver de plus  en plus d’amateurs  
L’encadrement de tableaux fait des émules ,  ainsi que le 
patchwork du mercredi après midi, ou encore le qi gong 
(gymnastique chinoise douce) le mardi
2séances hebdomadaires de sophrologie les mardis et mercredis et 2 
cours de théâtre enfants animés par Patricia Schwartz  complètent ce 
panel. L’activité théâtre se terminera par un spectacle en fin d’année 
bien évidemment.
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Nous avons 2 projets de création d’activités pour l’année à venir : 
un projet d’activité « décoration » et un projet de dessin ou peinture 
pour les enfants 

L’an passé nous avons évoqué l’aspect qualitatif de notre travail 
associatif, estimant que son seul aspect quantitatif, au demeurant 
excellent,  ne pouvait se satisfaire à lui même. Nous avons notamment 
évoqué les progrès que nous devions envisager au regard de notre 
esprit associatif et de la lassitude qui pouvait s’instaurer au sein d’un 
conseil d’administration victime de sa routine, ou de ses adhérents 
parfois trop consuméristes .
 Qu’en est –il aujourd’hui ? avons nous retrouvé nos valeurs 
fondatrices ? 
Avant de tenter  de répondre à cette question , je rappellerai encore 
une fois les objectifs statutaires de notre association : 
 «l’association  a pour but de permettre à ses adhérents de se 
rassembler pour prendre en charge leurs loisirs et développer leur 
esprit de créativité , tant sur le plan  physique que culturel : théâtre, 
expression corporelle, ….activités sportives, littéraires, musicales, …
etc…. » 

…….maintenant je peux dire que nous sommes bien en marche vers 
une amélioration qualitative de notre association :  bien plus 
aujourd’hui qu’hier, nous veillons à ne mettre en place une activité 
que dans la mesure où nous sommes absolument certains que tout son 
fonctionnement pourra être assumé par les adhérents eux-mêmes, car 
nous ne voulons pas noyer le conseil d’administration sous le poids de 
responsabilités qu’il ne pourrait surmonter. De même nous veillons à 
ne pas surcharger tel ou tel membre du CA par des tâches trop 
lourdes ; le partage du travail doit être une règle fondamentale.  C’est 
cette philosophie qui prévaut aujourd’hui, grâce à un conseil 
d’administration adulte, dévoué mais aussi conscient de ses 
obligations et de ses limites .Cette politique que nous avons menée 
cette année n’est vraisemblablement pas sans lien avec le climat 
amical et serein que nous avons enfin retrouvé .Nous ressentons 
d’ailleurs cette franche amitié au sein de toutes les activités , 
puisqu’aucune tension, aucune difficulté n’est venue cette année ternir 
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notre enthousiasme, il a toujours été possible de mettre des mots sur 
les maux et ainsi de soigner les petits bobos.

Pour conclure, je dirai et répéterai sans originalité : restons unis, 
solidaires, souples et tolérants ; communiquons le plus possible, 
franchement ,  faisons connaître notre site internet, et innovons en 
ouvrant notre association aux compétences et aux volontés d’agir de 
nos adhérents.

Je confirme ce que j’avais dit l’an passé en assemblée générale à 
savoir que  je ne serai pas candidat cette année au poste de Président, 
le mercredi 23 mars, date de notre 1ère réunion de Conseil 
d’administration et de l’élection du bureau,  car je souhaite prendre du 
recul , et m’investir dans d’autres activités ;  j’avais dit l’an passé que 
2010 serait l’année de mon dernier mandat de président , ce sera 
effectivement l’année de mon dernier mandat .La Quintefeuille a en 
effet retrouvé sa joie de vivre et son efficacité après une petite année 
de remise en cause et de restructuration fonctionnelle ou morale   Je 
n’envisage cependant pas de quitter le CA du jour au lendemain, je 
souhaite un passage en douceur, dans l’intérêt de l’association ;  je 
resterai disponible pour aider le/la  prochain/e Président/e, dans la 
mesure ou il/elle le souhaitera. 
La Quintefeuille, est un bel outil qui  mérite de vivre très longtemps 
avec des équipes riches de leur enthousiasme , de leur variété , de leur 
originalité et de leur franchise.
,
Rappel : pour voter il faut être adhérent, à jour de ses cotisations.

Bon courage  et merci à tous 

Le Président 
Alain Duthil


